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ANUNT OCUPARE POSTURI CONTRACTUALE - FARA CONCURS,
IN BAZA ART.11 DIN LEGEA 55/2020 - PERIOADA DETERMINATA

in conformitate cu prevederile OMS nr. 905/2020, actualizata, pentru aprobarea Metodologiei privind

ocuparea, fird concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si
unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice
de executie si conducere, pe perioada determinata, in contextul instituirii stirii de alertd pe teritoriul
Romaniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020, modificata prin prin prevederile art 7 din OUG
186/28.10.2020 privind unele masuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,
Spitalul de Psihiatrie si pentru Masuri de Siguranta Padureni- Grajduri angajeaza fara concurs, pe
perioadi determinatii, personal contractual pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

1 post de asistent medical generalist debutant, in cadrul Sectiei Psihiatrie |
Cronici;

1 post de infirmiera, in cadrul Sectiei Psihiatrie I Cronici;

1 post de infirmiera debutant, in cadrul Sectiei Psihiatrie I Cronici;

1 post de ingrijitoare, in cadrul Sectiei Psihiatrie Il Cronici;

1 post muncitor necalificat I — supraveghere bolnavi psihici, in cadrul formatiei de
muncitori supraveghere bolnavi psihici.

Conditii generale pentru ocuparea posturilor:

Sa indeplineasca condiliile prevazute de lege in vederea exercitarii profesiei in Romania;

Sa aiba deplina capacitate de exercitiu;

Sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata de
medicul de familie sau de rnedicul de specialitate de medicina muncii ;

Sa indeplineasca conditiile de studii prevazute de lege:

sa nu fie condamnat pentru savarsirea de infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatilor, de serviciu sau in legatura cu serviciu, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals si a unor fapte de coruptie sau a unei inselaciuni savarsite cu cu intentie, care
ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei vacante pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.



Conditii specifice pentru ocuparea postului de asistent medical eneralist debutant:

- Diploma de scoala sanitara postliceala ori echivalenta sau diploma de studii post liceale prin
echivalare conform HG 797/1997;

- Studii medii finalizate;

- Certificat de membru OAMGMAMR valabil;

- Asigurare malpraxis valabila ;

- Fara vechime in specialitatea postului;

- Dosar inscriere.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de infirmiera:

- Minim absolvent scoala generala;

- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Roménia sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati
de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii -
Directia generala;

- minim 6 luni vechime in activitate;

- Dosar inscriere.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de infirmiera debutant:

- Minim absolvent scoala generala;

_ curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistenilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Roméania sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati
de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii -
Directia generala;

- Fara vechime in specialitatea postului;

- Dosar inscriere.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de ingrijitoare:

- Minim scoala generala;

- Fara vechime in specialitatea postului;

- Dosar inscriere.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de muncitor necalificat I — supraveghere bolnavi
psihici:

- Minim scoala generala;

- Fara vechime in specialitatea postului;

- Dosar inscriere;

Dosarele se depun on-line la adresa de E-mail: office@spitalgrajduri.ro in termen de maxim
doui zile lucritoare de la data aparitiei anuntului(data limita — 03.12.2020- ora 16).

Afisarea rezultatului selectiei se va face in 24 ore de la data incheierii termenului de depunere
a dosarelor pe site-ul www. https://www.spitalgrajduri.ro ( 04.12.2020 , ora 16 ), cu specificarea
datei de organizare a probei interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidate la selectia
dosarelor.

Dosarul trebuie sa contini in mod obligatoriu urmatoarele documente:
- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotita de declaratia
privind consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii



nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului ( UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificérile ulterioare -
anexele nr. 1,2 s 4:

— copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie,
dupa caz.

— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi - anexa nr. 3;

— adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitiitii pentru postul pentru
care candideazi (se accepti si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;

— declaratie pe propria raspundere cd nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile previzute de legislatia specifici (functie publica) - anexa nr. 3.

[n situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupd selectia
dosarelor sunt admisi mai multi can didati, se organizeazd proba de interviu, potrivit planului de
interviu - anexa nr. 6.

Proba de interviu se sustine avand la baza urmatoarele bibliografii:

Bibliografie pentru ocuparea postului de asistent medical cseneralist debutant:

s Ordinul 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobareca Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

e  Legea 307/2004 ; privind exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa
precum si organizarea si functionarea O.A.M.R..

® Legea 46 /2003-Legea privind drepturile pacientului:

. Ordinul 372/2006 privind normele de aplicare al Legii 487/2002-Legea sanatatii mintale si
protectiei persoanelor cu tulburari psihice ;

J ORDONANTA DE  URGENTA  nr. 144 din 28  octombrie 2008
privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiel de
asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

e  C.0Oancea- Manual de nursing psihiatric;

. C. Borundel- Manual pentru cadre medii

e  C.Bocancea- Boli infectioase si epidemiologice



Bibliografie pentru ocuparea posturilor de infirmiera si infirmiera debutant :

. Ordinul MS nr.96112016 din 19 august 2016-pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea,dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,tehnici de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie,procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mainilor.in functie de nivelul de risc,metodelor de aplicare a
dezifectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si metodelor de evaluare a
derularii si eficientei procesului de sterilizare.

e  Ordinul 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare.

e  Ordinul MSP nr.1226\03.12.2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitti
medicale.

e  Programul national de pregitire a infirmierelor-Note de curs (OAMGMAMR) editura Alma
Mater 2012

Bibliografie pentru ocuparea posturilor de ingrijitoare:

e Ordinul MS nr.961\2016 din 19 august 2016-pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea,dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,tehnici de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie,procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mainilor,in functie de nivelul de risc,metodelor de aplicare a
dezifectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si metodelor de evaluare a
derularii si eficientei procesului de sterilizare.

e  Ordinul 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

e  Ordinul MSP nr.1226\03.12.2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale.

Bibliografie pentru ocuparea postului de muncitor necalificat I supraveghere bolnavi psihici:

. Ordinul MS nr.961\2016 din 19 august 2016-pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea,dezinfectia si sterilizarea in unitaile sanitare publice si private,tehnici de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie,procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mainilor,in functie de nivelul de risc,metodelor de aplicare a
dezifectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi sa fie tratat si metodelor de evaluare a
derularii si eficientei procesului de sterilizare.

. Ordinul 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

e  Ordinul MSP nr.1226\03.12.2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale.

o Programul national de pregatire a infirmierelor-Note de curs (OAMGMAMR) editura Alma
Mater 2012.

Alaturat anexam cele 6 modele de anexe despre care am facut vorbire in prezentul anunt.



ANEXA NR. 1

(pentru functiile publice)

Functia publica solicitatd

Date personale

Numele: Prenumele:
Adresa: Nr. de telefon:
Data nasterii: Locul nasterii:
Starea civila: Copii:

Stagiul militar:
Studii generale si de specialitate: Studii medii
liceale sau postliceale:

Diploma

Institutia Perioada obtinuta
Studii superioare de scurtd durata:

Diploma
Institutia Perioada obtinuta
Studii superioare de lunga durata:

Diploma
Institutia Perioada obtinutd
Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Diploma
Institutia Perioada obtinutd
Alte tipuri de studii:

Diploma
Institutia Perioada obtinutd
Limbi straine (slab, bine, foarte bine)*):
Scris Citit Vorbit

*) Se va mentiona si limba maternd, acolo unde este cazul.
Cunostinte operare calculator:
Cariera profesionala:

Perioada Institutia/Firma Functia detinuta Principalele responsabilitéti

Detalii despre ultimul loc de munca (Se vor mentiona calificativele acordate la
evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, dacd este cazul.):
Persoane de contact pentru recomandari:

Nume si prenume Institutia Functia Nr. de telefon

Declar pe propria rdspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire
la falsul in declaratii, c& datele furnizate in acest formular sunt adevarate, ca indeplinesc
conditiile prevézute la art. 445 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, si nu ma
aflu in una dintre situatiile de incompatibilitate prevazute de lege pentru functionarii

publici. Data .......coveiniierannens SEMBDALULRE ciuonnessnensars



ANEXA NR. 2
CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare f4r4 concurs pe perioadd determinata,
personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

- SUDSEMNALUI(@), trveerurrrnrrenrierirrrrernsirtis it aisir et , cu
domiciliul Tn localitatea ...ovvvvviirrirriieriiiiiie - o e 7| -
ap. ...., judetul ..........c.eens , Xeletohn svvssimianpoe IO coconmmmdinacoras ,
posesor/posesoare al/a C.I. seria ..... (2] SUPPTTTRIN , eliberat de e . la
P o1 Fie | S , v& rog s& imi aprobati depunerea dosarului pentru

angajarea pe perioada determinats, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,
PE POSUl A€ .o _din cadrul Serviciului Administrativ,
Tehnic, Aprovizionare si Achizitii Publice.

Dosarul de inscriere le selectie contine urmdtoarele documente:

.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
.............................................................................................................................

.............................................................................................................................



ANEXA NR. 3
DECLARATIE¥)

pe propria raspundere privind antecedentele penale

*) Prezenta declaratie este valabila pand la momentul depunerii cazierului judiciar, n
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

SUDSEMNAMUL(R), +.vvvereevrcmcrrerireresinnssansssensestsssrsistssssssassssnsssessassssstasssssassssasssens g
cu domiciliul 1n 10calItatea ...vvvveeeeerrrrmrnrerrrreririeeennneees RIS o OT: vones B wisi
judeul seveesaes - 1 (o] ¢ I , Mol .. osmnmesiasvei , posesor/posesoare al/a C.I.
seria ..... nr. ......... , Bliberat de o:svaimeimivsmminmsnassee Tadataide oumnniusmsmmasw ;

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ca nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau
de urmarire penala.

Data ...oneeeerreeee. SEMNAULA weeviiieeeiiiieaennes .*) Prezenta declaratie este
ANEXA NR. 4
DECLARATIE
SUDSEMNALUI(@), +evurrrerrerrraenreiererrieaeaan , declar cd am luat cunostinta de

drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter personal,
in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) si imi
exprim consimtamantul pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de inscriere la
selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioadd determinata, personal contractual,
*n baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea Si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toata
durata angajarii.Refuzul acordarii consimtdmantului atrage imposibilitatea participarii la
selectie.[ ] DA, sunt de acord.[ ] NU sunt de acord.Mentionez cd sunt de acord cu afisarea
numelui in lista cu rezultatele selectiei, publicatd pe internet la adresa
https://www.spitalgrajduri.ro.




ANEXA NR. 5

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SUDSEIMNATUI(R) «.vvresersessssssssssesssnsssssssssssssseasscssisssins ittt essenss \
cetatean roman, fUl/fiica TUi ..o (numele si toate
prenumele din actul de identitate, (numele si prenumele tatalui)precum si eventualele nume
ANterioare)si al/a ......ooeveveresesininininnes , nascut/nascutd 1a ..., in

....................................................................................... , domiciliat/(numele si prenumele
mamei) (ziua, luna, anul) (locul nasterii: localitatea/judetul)domiciliata in
............................................................................. , legitimat/legitimata cu
............................................................ , cunoscand prevederile(domiciliul din actul de
identitate) (felul, seria si numarul actului de identitate)art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, dupa luarea la cunostintd a continutului Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitétii,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 293/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca am fost/nu am fost lucrétor al
Securitatii sau colaborator al acesteia , in sensul art. 2 lit. a)-c) din ordonanta de urgenta
anterior mentionata.

ANEXA NR. 6
PLAN DE INTERVIU

Locul de desfasurare a interviului:

Data si ora desfasurdrii interviului:

Nr. crt. [Criteriu de evaluare Punctaj maxim
1 Abilitatile de comunicare
2 Capacitatea de analizd si sinteza*
3 Abilitdtile impuse de functie
4
5
*

Motivatia candidatului
Comportamentul in situatiile de criza
Se va analiza conform bibliografiei stabilite.




